
نتائج قياس رضا الموظفين
لـعام 2023



  الاسم الثلاثي للموظف ؟
12 ردًا

ایمان معوض الجھني

لافي حمید الرفاعي

امین محمد الحبیشي

محمد منصور ابو سالم

نایف عبد الرحمن القحطاني

حاتم الرجبي

حسن مبارك الذبیاني

حمد عتیق البرقاني

إبراھیم أحمد البلوي

محمد حسن الشھري

صلاح صالح السناني

اشتیاق علي القایدي

استبیان رضا الموظفین لجمعیة البر والخدمات الاجتماعیة بینبع 
14 ردًا

نشر التحلیلات

https://docs.google.com/forms/d/1pG9OPqHktkb8JunvJLXAzR2FkgdhDQmuHNONhTz5A08/edit#start=publishanalytics


  مدى رضاك عن وظیفتك الحالیة؟

14 ردًا

  مدى علاقتك بالادارات الاخرى بالجمعیة ؟

14 ردًا

  مدرى رضاك عن مشاركتك بالانشطة التي تنظمھا الجمعیة ؟

14 ردًا

  یعتبر الراتب الأساسي الحالي الذي تتقاضاه مقارنة بحجم مھامك ومسئولیاتك داخل العمل مرضیاً لك؟
14 ردًا

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

35.7 % 

64.3 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 28.6غیر راضي

71.4 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

7.1 % 

35.7 % 

57.1 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

42.9 % 

28.6 % 

28.6 % 



  یمثل الحافز السنوي حافزاً معنویاً لزیادة انتاجك؟
14 ردًا

  یقوم مدیرك المباشر بمناقشة ادائك خلال عملیة التقییم (توضیح نقاط الضعف والقوة عندك)؟
14 ردًا

  نتیجة تقییم الأداء تعكس فعلیاً حقیقة ادائك بالعمل؟
14 ردًا

  اعطائك مزید من الصلاحیات تزید الانتاجیة لدیك ؟
14 ردًا

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 28.6غیر راضي

71.4 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

7.1 % 

35.7 % 

57.1 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

50 % 

50 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 28.6غیر راضي

71.4 % 



  تشعر بالأمان الوظیفي في الجمعیة ؟
14 ردًا

  لدیك المعلومات والبیانات الكافیة التي تمكنك من أداء عملك بشكل جید ؟
14 ردًا

  مدیرك المباشر یتعامل معك بعدالة كافیة؟

14 ردًا

  افكارك وارائك بالجمعیة تؤخذ بعین الاعتبار من قبل مدیرك ؟
14 ردًا

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

7.1 % 

28.6 % 

64.3 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

35.7 % 

64.3 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

35.7 % 

64.3 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

7.1 % 

35.7 % 

57.1 % 



  یتم تزویدك بالتدریب المطلوب لاحتیاجاتك الوظیفیة؟
14 ردًا

  مدى رضاك عن التأمین الطبي الحالي بالجمعیة ؟

14 ردًا

  سیاسة الدوام المتبعة بالجمعیة حالیاً واضحة ومناسبة ؟

14 ردًا

  أھداف الجمعیة والتي یطمح مجلس الإدارة الوصول الیھا واضحة ومفھومة؟ 
14 ردًا

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 35.7 % 21.4غیر راضي

42.9 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

14.3 % 

35.7 % 

50 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 28.6غیر راضي

71.4 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
 % 28.6غیر راضي

71.4 % 



  مفھوم العمل كفریق واحد بالجمعیة مطبق ؟

14 ردًا

  لدیك الثقة بأن الجمعیة تحافظ على الموظفین المتمیزین ؟
14 ردًا

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

7.1 % 

28.6 % 

64.3 % 

نسخ

راضي بشدة
راضي
غیر راضي

14.3 % 

28.6 % 

57.1 % 


